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A Diretoria do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas — COREN/AL
A/C Sra. Lucia Maria Leite.

PARECER

Atribuicoes da equipe de enfermagem na vigilancia alimentar e nutricional

realizadas com os usuarios do SUS.

Trata-se de consulta formulada pela Enfermeira Amélia, da Unidade de Saude José
Aradjo — Jacintinho, com o fim de esclarecer sobre a responsabilidade da equipe de
enfermagem na vigilancia alimentar e nutricional realizadas com os usuarios do SUS, vez
que tem enfrentado recusas da equipe de enfermagem, para preenchimento dos boletins
do sistema.

E o relatorio.

Enfermagem é uma ciéncia cuja esséncia e especificidade é o cuidado ao ser humano
individualmente, na familia ou em comunidade de modo integral e holistico,
desenvolvendo autonomamente ou em equipe as atividades de promocéao e protecao da
saude e prevencao e recuperacao de doencas ou de estados de alteracao da saude.

O Protocolo do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN, na assisténcia a

saude, entre outras abordagens nas paginas iniciais refere:

O Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) foi regulamentado como
atribuicdo do Sistema Unico de Satde (SUS), por meio da Portaria n? 080-P, de 16 de
outubro de 1990, do Ministério da Saude e da Lei n® 8080/ 1990, capitulo I, artigo 62, inciso
IV — Lei Orgénica da Saude.

Baseado na terceira diretriz da Politica Nacional de Alimentagdo e Nutricao, que se refere
a avaliagdo e ao monitoramento da situag¢do alimentar e nutricional da populagéo brasileira,
faz-se necessario destacar que as a¢oes de vigilancia alimentar e nutricional,
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realizadas com os usuarios do SUS, devem ser incorporadas as rotinas de
atendimento na rede basica de saude, cujo objetivo é a deteccao precoce de situagdes
de risco nutricional e a prescricdo de agdes que possibilitem prevenir agravos a saude e
reverter ao quadro de normalidade quando possivel.

Os protocolos do SISVAN devem ser aplicados em cada situagdo nutricional
diagnosticada dentro das competéncias dos profissionais de saude, e fundamentam-
se na nova légica da Programagédo Pactuada e Integrada (PPI) da Assisténcia a Saude.
Trata-se de um material elaborado coletivamente pelo Grupo de Trabalho do SISVAN,
estabelecido pela Coordenacao-Geral da Politica de Alimentacdo e Nutricdo em parceria
com Coordenacgdes Estaduais e Municipais de Alimentacdo e os Centros Colaboradores

de Alimentagao e Nutricdo.

O Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem em seus Principios Fundamentais -
Responsabilidades e Deveres diz:

A enfermagem € uma profissdo comprometida com a saude e a qualidade de vida da
pessoa, familia e coletividade.
O profissional de enfermagem atua na promocao, prevencao, recuperagao e reabilitacdo
da saude, com autonomia e em consonancia com o0s preceitos éticos e legais.
O profissional de enfermagem participa, como integrante da equipe de saude, das
acoes que visem satisfazer as necessidades de saude da populacao e da defesa dos
principios das politicas publicas de saude e ambientais, que garantam a
universalidade de acesso aos servicos de saude, integralidade da assisténcia,
resolutividade, preservacdo da autonomia das pessoas, participacao da
comunidade, hierarquizacao e descentralizacao politico-administrativa dos servicos
de saude.

O profissional de enfermagem respeita a vida, a dignidade e os direitos humanos, em
todas as suas dimensodes.



O profissional de enfermagem exerce suas atividades com competéncia para a
promocao do ser humano na sua integralidade, de acordo com os principios da ética
e da bioética
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Ainda no Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem no Capitulo |, Secéo II, Art. 41
esta definido que é da responsabilidade e dever do profissional de enfermagem -
Prestar informacoes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para

assegurar a continuidade da assisténcia.

Desta forma, observamos como irregular a recusa dos profissionais de enfermagem em
preencher os formularios necessarios ao registro dos achados e atividades inerentes a
vigilancia alimentar e nutricional usuarios do SUS. Tal atitude pode comprometer as acoes
de saude bem como a avaliagao da situacao alimentar e nutricional dos usuarios do SUS.

CONCLUSAO

Ante o0 exposto, conclui-se que é atribuicdo sim, da equipe de enfermagem, como
integrante da equipe de saude nas unidades do SUS, realizar registros e anotacdes nas
fichas e boletins especificas dos programas de atenc¢do a saude da populagéo, neste caso
o SISVAN.

Portanto, para que nao haja dividas e conflitos, se faz necessaria a elaboracdo de um
Protocolo local de atendimento, onde as atividades e atribuicdbes de cada membro da
equipe de saude estejam definidas, de forma que impossibilite questionamentos e
problemas desta natureza.

E o Parecer.

Maceid, 22 de junho de 2009.



Rita Gloria de A Costa Madeira

Enfermeira

COREN 34669



