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Em Pauta

20° CBCENF

A cidade do Rio de Janeiro recebera, no
segundo semestre de 2017, o 20°
Congresso Brasileiro dos Conselhos de
Enfermagem (CBCENF) .O congresso
sera realizado no Riocentro, palco de
marcos historicos.

NOVASEDE

O presidente do Conselho Federal de
Enfermagem (Cofen), Manoel Neri,
assinou recentemente convénio para
construgdo da nova sede do Coren-AL.
O repasse de R$2,432.863,68, em trés
parcelas, vai viabilizar as obras da nova
sede, a previsdo é de que ela seja
inaugurada até o final de 2017.

ELEICOES

Prepare-se! Em 2017 teremos eleigdes
para o Conselho Regional de
Enfermagem deAlagoas.

ACESSOAINFORMACAO

O COREN-AL informa que ja estd no ar
o Portal da Transparéncia
COFEN/Conselhos Regionais, que tem
a inten¢do de permitir ao cidaddo o
acesso transparente e integral a
informagdes diversas sobre a autarquia
federal. A ferramenta atende a Lei
n°12.527/2011, denominada Lei de
Acesso a Informacao, que normatiza os
artigos 5° e 37 da Constitui¢do Federal
ao estabelecer que todas as informagdes
disponiveis em qualquer entidade
publica sejam disponibilizadas na
internet, com exce¢do apenas de
documentos oficialmente declarados
como sigilosos. Para acessar basta ir no
enderecgo:http://ouvidoria.cofen.gov.
br/coren-al/transparencia/
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[Fditorial

Zandra Candiotti *

Somos hoje quase 22000 profissionais de Enfermagem . Somos muitos, mais
de 50% da for¢a de trabalho em saude. No entanto, n&o utilizamos a forga politica e
social que esse quantitativo nos favorece e vivemos situagdes de “desprestigio”,
de remuneragdes baixissimas, de desvalorizacao injusta e a isso respondemos
com insatisfagdes e reagdes fisicas ,mentais e atitudes que potencializam essa
desvalorizagdo fechando o ciclo de absurdos que n&o reflete em nada a
importancia dessa profisséo que “cuida”, que se doa.

O CORENAL, na gestao atual, tem caminhado na dire¢cdo de melhoria de sua
visibilidade e credibilidade, visando “dias melhores”.

Contribuir para melhoria da qualidade da assisténcia a saude prestada a
populagao é o que nos cabe. Para tanto utilizamos as ferramentas da fiscalizagdo
e da disciplinamento outorgado por lei. Temos responsabilidade com a
Enfermagem. Pensamos em nossos colegas até quando identificamos e punimos
desvios de condutas, algumas vezes determinados por sobrecarga ou mas
condic¢des de trabalho, para defendé-los do conceito social “negativo™.

Temos averiguado denuncias através de abertura de Processos Eticos |,
estamos atualmente com bem mais de 50 em andamento alem dos concluidos. Ja
aplicamos varias penalidades. Visitamos e fiscalizamos varios Municipios.
Conversamos e informamos profissionais que nos confessaram “nunca ter visto
meu Conselho”. Estivemos presentes em lutas cujo objeto era da nossa
competéncia ou ndo, logicamente respeitando limites.

Mobilizamos esforgos para dar continuidade a conquista da gestéo anterior e
assinamos o convénio com o COFEN para construcdo da nova sede. Vamos
colocar a Enfermagem fisica e socialmente no local que merece estar.
Acreditamos que em 2017 estaremos instalados em ambiente confortavel e
digno.lImplementamos e ainda iremos implementar cursos para atender a
necessidade da categoria em alguns municipios.

Desenvolvemos momentos de discussdes de temas atuais através da
conhecida Tergas do Conhecimento. Chegamos também a populagéo través da
radio pelo quadro “Conversas com a Enfermagem”Poderiamos ter ido um pouco
mais além, mas a inadimpléncia que ao inicio da gestdo erade 70% (e hoje estaem
60%) inviabilizou iniciativas.

Para corrigir injusticas, ajuizamos processos e inscrevemos na divida ativa os
profissionais inadimplentes. Sabemos que estamos cumprindo uma obrigagéo
legal, como sabemos também que quem cumpre com seus deveres entende e nos
da forga. Esbogamos um perfil da Enfermagem de Alagoas e por ele podemos
prescrever para ela: unido, transparéncia , competéncia organizagéo e ética no
desempenho do trabalho que ndo sé é necessario mas essencial para sociedade.

Temos ainda muito para fazer, queremos dividir com vocé essa tarefa. Chegue
perto, participe conosco.

* é presidente do COREN-AL
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COREN-AL intensifica fiscalizacbes em todo o estado

\

Em verde: os 36 Municipios fiscalizados nos anos de 2015 e 2016

Nesses ultimos dois anos, o
Conselho Regional de Enfermagem de
Alagoas vem trabalhando no intuito de
intensificar as fiscaliza¢des do exerci-
cio da profissdao em todo o estado de
Alagoas.

Em 2015 e 2016 foram fiscalizadas
institui¢des de saude da capital e do
interior, sendo visitados 36
Municipios. Foram 48 fiscalizagdes
no ano de 2015 e 84 fiscalizagdes em
2016. O exercicio da profissdo, assim
como o dimensionamento de pessoal e
as condigdes de trabalho foram
averiguados pela equipe de fiscaliza-
¢do do Coren, que estiveram em

unidades de saude do Estado,
hospitais, clinicas, ambulatdrios,
empresas, postos de atendimento,
unidades basicas de satde e institui-
¢oes de ensino.

O departamento de fiscalizagdo
(DFIS) atualmente conta com quatro
fiscais e recebe denuncias via email,
telefone e pessoalmente. No ano de
2016, 98 denuncias foram recebidas
ate o dia 07 de dezembro. De inicio, o
departamento de fiscalizagdo tinha
como objetivo averiguar 65% das
dentincias recebidas em 2016, porém
ja foram averiguadas mais de 70% das
denuncias do corrente ano.

Em 2016, Unidades de Saude
tiveram as atividades suspensas
devido a constatagdo de atividades de
enfermagem sendo desenvolvidas
sem a supervisdo do Enfermeiro.

NOVAS INICIATIVAS

Procurando melhor visualizar a
qualidade da assisténcia prestada nas
unidades de saude, o Coren-AL
iniciou em 2016 uma escala de fiscali-
zagdes noturnas e aos finais de sema-
na.

Além disso, as clinicas de reabilita-
cdo psicosocial agora também estdo
entre as unidades que a fiscalizag¢do do
Coren vem averiguando a assisténcia
de enfermagem prestada.

Além do carater regulador do 6rgao,
o Coren-AL hoje tem como objetivo a
orientacdo dos profissionais de
enfermagem e dos gestores de saude a
respeito das praticas de enfermagem e
do exercicio profissional.

Sendo assim, algumas unidades
receberam a visitas da coordenadora
do departamento de fiscalizagdo e da
presidente do COREN AL, que
estiveram realizando atividades
instrutivas diante das irregularidades
encontradas, prestando esclarecimen-
to e apoio quando solicitado pela
categoria.

COREN-AL FISCALIZA DIMENSIONAMENTO DA ENFERMAGEM EM

JOGO NO ESTADIO REI PELE

A fiscalizagdo do Conselho
Regional de Enfermagem de
Alagoas (Coren-AL) comegou
este ano a acompanhar os jogos
que acontecem no Estadio Rei
Pele.

O intuito é de verificar o
cumprimento do artigo do
estatuto do torcedor que
preconiza a presenc¢a do
enfermeiro na equipe de saude
em eventos esportivos.

O artigo 16 da Lei n® 10.671
de 15 de Maio de 2003
estabelece que “E dever da
entidade responsavel pela
organizacdo da competi¢do:
(...) disponibilizar um médico e
dois enfermeiros-padrdo para
cada dez mil torcedores
presentes apartida(...)”.

No primeiro jogo em que foi

realizada a fiscalizacdo, foi
verificado o dimensionamento
da equipe de enfermagem que se
encontrava no local e constatou-
se que a equipe de saude contava
apenas com uma médica e uma
técnica de enfermagem.
Estando assim o evento em
descumprimento da
determinagao legal.
Ciente de que a auséncia dos
enfermeiros pode prejudicar a
qualidade da assisténcia ao
torcedor, o Coren-AL ja
notificou extrajudicialmente a
Federagdo Alagoana de Futebol
e estara atuando para que se
cumpra a lei nas proximas
partidas durante o anode 2017.

A fiscalizacdo do Coren-AL estara verificando o cumprimento
do estatuto do torcedor



COREN-AL emite pareceres técnicos sobre a pratica da Enfermagem

O Conselho emitiu, durante os
anos de 2015 € 2016, um total de
11 pareceres de orientacdo
técnica sobre a pratica da
Enfermagem.

A emissao destes documentos ¢
uma das atribui¢des do
COREN-AL como entidade que
regulamenta e fiscaliza o
exercicio profissional da
Enfermagem no estado de
Alagoas. O objetivo de um
parecer técnico é esclarecer
duvidas sobre as atribui¢des
profissionais e a realizacdo de
procedimentos técnicos por
Enfermeiros, Técnicos e
Auxiliares de Enfermagem,
podendo ser requisitados pelos
proprios profissionais e/ou
institui¢des de saude.

Os pareceres técnicos sdo
elaborados, geralmente, a partir
da analise de casos reais que
suscitaram duvidas sobre os
limites e/ou procedimentos
ideais da atuacdo da equipe de
Enfermagem no cuidado ao
paciente. Além dos 11 pareceres
jaemitidos, mais 5 estdo em fase
de aprovagdo pelo plenario do
COREN para serem publicados
ainda este ano.

-

Parecer Técnico n°® 001/2015 -
Esclarece questionamento sobre
procedimento de perfuragao do Iébulo
auricular pela equipe de enfermagem.

Parecer Técnico n°® 003/2015 —
Esclarece as atribuicbdes da
Enfermagem no setor de esterilizacao
de laboratorio.

Parecer Técnico n°® 004/2015 -
Esclarece questionamento acerca da
competéncia do Técnico de
Enfermagem para realizar aspiracao
endotraqueal de pacientes recém-
nascidos, pediatricos e adultos.

Parecer Técnico n°® 005/2015 -
Manifesta sobre a importancia e a
necessidade da passagem de plant&o.

Parecer Técnico n°® 006/2015 -
Posicionamento do COREN-AL quanto
ao exercicio legal da Enfermagem nas
atividades do Programa de Atencéao
Integral em Doencas Prevalentes na
Infancia (AIDPI) do Ministério da Saude.

Parecer Técnico n° 007/2015 —
Esclarecimento quanto a dispensacao
de medicamentos pelo Auxiliar/Técnico
de Enfermagem nas farmacias das
Unidades Basicas de Saude do

\Municipio.

PARECERES EMITIDOS EM 2015/2016

~

Parecer Técnico n° 008/2015 —
Esclarecimento sobre o uso da agua
destilada na diluicdo de medicamentos
apos a abertura do frasco.

Parecer Técnico n° 001/2016 -
Esclarecimento sobre a competéncia do
Enfermeiro quanto a realizagéo do Teste
do Reflexo Vermelho (Teste do Olhinho).

Parecer Técnico n° 002/2016 -
Esclarecimento Parecer sobre o
transporte de gestante em trabalho de
parto por Técnico de Enfermagem, sob
supervisao do Enfermeiro.

Parecer Técnico n° 003/2016 -
Esclarecimento sobre a atuacédo da
Enfermagem na administragéo de
Terapia Nutricional e Hemoterapia.

Parecer Técnico n° 004/2016 —
Analise quanto ao Procedimento
Operacional Padrao para Sala de
Vacina da Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura de Maceié.

Para ter acesso aos Pareceres ja
emitidos, basta acessar o site do
Coren no enderego:
http://al.corens.portalcofen.gov.br/c
ategoria/legislacao/pareceres-
tecnicos

J

Juridico avanca na notificacao das unidades de saude irregulares

O departamento juridico do Coren-AL
vem trabalhando no intuito de tomar as
providéncias cabiveis diante das
irregularidades apontadas pela fiscalizagao.
Nesse ultimo ano foram emitidas cerca de
quinze notificagdes extrajudiciais visando
sanar administrativamente as
irregularidades verificadas nas

fiscalizagoes.

Devido ao éxito dessas notificagdes, o
nimero de agdes civis publicas em
tramitacdo diminuiu significativamente.
Segundo o advogado do Coren-AL,
Antonio Gongalves, as notificacdes estdo
contribuindo para uma melhor qualidade na
assisténcia prestada pela enfermagem.

“As notificacdes estdo surtindo um efeito
positivo, as instituigdes vém se adequando
apos serem notificadas extrajudicialmente.
Quando nao ha essa adequagdo, entramos

comagdo judicial” explica.

|

Setor Juridico trabalha diante de i

questdes como

saude.

rregularidades apontadas nas fiscalizagoes

Ainda assim, ha locais que resistem as
notificagdes extrajudiciais. No momento,
quatro acdes civis publicas estdo em
andamento na justiga, essas tratam de
o dimensionamento da
enfermagem, o exercicio profissional sob
supervisdo do Enfermeiro ¢ a necessidade
de Responsavel Técnico em instituicdes de

AN -y TOSTICA FEDERAL-. ¢

NOVIDADES PARA O PROXIMO ANO:

O Setor juridico do Coren-AL estd com
um convénio em andamento com o Tribunal
de Justica de Alagoas e com a Associagio de
Notarios e Registradores do Estado
(Anoreg). Ambos os Convénios buscam
melhorar o servigo judicial prestado a
categoria.




Conselho estrutura Grupos Técnicos
para atender demandas da Enfermagem

Nesses ultimos dois anos o Coren- f
AL vem montando grupos técnicos
para debater questdes importantes
relacionadas & satide e 4 assisténcia de
Enfermagem.

Em 2015, Apés diagnosticar
irregularidades no atendimento de
enfermagem nas Institui¢des de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPIs), o
Conselho Regional de Enfermagem de
Alagoas estruturou um grupo técnico
para normatiza¢do dos cuidados de
enfermagem aos idosos nas ILPIs.

Para compor o grupo foram
convidadas profissionais de referéncia
na area de saude do idoso, dentre elas a
responsavel técnica de saude do idoso
da Secretaria de Estado da Saude,

Grupo Técnico do Coren normatizou os cuidados de enfermagem aos idosos nas ILPIS

Elisabeth Toledo; a docente em saude
do idoso da faculdade Seune, Kelly
Regina da Silva; a doutora em
enfermagem, Graciliana Swarosky; a
representante do de partamento de
fiscaliza¢do, Rosivania Costa de
Gusmao e a enfermeira especialista
em gerontologia, Priscila de Oliveira.
Como resultado, foi publicada uma
decisdo (Decisdo Coren/AL N°
002/2016) que padronizar a
assisténcia de enfermagem
desenvolvida nas Institui¢des de
Longa Permanéncia para I[dosos.

Recentemente, houve a formacdo de
mais dois grupos técnicos: o Grupo
Técnico em Saude Mental e o Grupo
Técnico em Saude da Mulher.

O Grupo Técnico em Saude Mental é
composto pelas Enfermeiras Mariana
Pelissari Ribeiro Nunes e Silva;
Edilma Fernandes Fireman e Givanya
Bezerra de Melo ,visa da
encaminhamento nas discussdes na
area da Saude Mental, bem como
dedica-se a elaboragdo de pareceres
técnicos e decisdes voltados ao tema
da Satde Mental.

Ja o Grupo Técnico em Saude da

Mulher ¢ composta pelas Enfermeiras
Ana Claudia Coutinho, Ilka Mariana,
Elisangela Sanches, Thaynara Pontes
e Ednolia Nobre, esse grupo visa
trabalhar toda a demanda que chegar
no Conselho voltada 4 Saude da
Mulher e do recém-nascido.
A criacdo desses grupos reflete o
esforco com que o Coren-AL vem
buscando aprimorar e expandir seu
trabalho dentro das diversas areas da
satde em que a enfermagem atua.

Coren-AL dé celeridade & tramitacdo dos Processos Eticos Disciplinares

Mostrando o compromisso do Coren-AL com a busca
pela melhor qualidade na assisténcia de Enfermagem, o
Conselho vem trabalhando junto com a Assessoria
Técnica e com as Comissdes de Processo Etico na
resolug@o dos Processos Eticos Disciplinares resultantes
de denuncias e casos de infragdes determinadas durante
as fiscalizacoes.

Entre 2015 e 2016 foram formadas seis comissdes dentro
do Coren-AL parajulgamento de Processos Eticos.

Em 2015, foram abertos oito processos administrativos
(PAD) no COREN/AL com indicios de infra¢des éticas,
destes, trés foram arquivados e cinco foram instaurados
Processo Etico-Disciplinar (PED).

Jano ano de 2016 sete PADs foram abertos com indicios
de infragdes éticas, sendo dois arquivados e cinco
resultaram em PEDs que estdo em andamento para serem

avaliados pelas comissoes.

Para o0 ano 2017 a previsdo € de que seja dada celeridade no
tramite desses processos em andamento e de que sejam
avaliada toda a demanda que surgir de processos
administrativos.

ATUALIZACAO

No inicio deste ano, em Janeiro de 2016, o Coren-AL em
parceria com o Conselho Federal de Enfermagem realizou
durante dois dias um Curso de Processos Eticos. O curso foi
ministrado por trés conselheiros federais do estado do Piaui
que vieram para aprofundar os conhecimentos de fiscais,
membros dos comités de ética e conselheiros no tramite e
julgamento de processos €ticos na area da enfermagem.
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Cédigo de Etica da Enfermagem seré reformulado em 2017

O cédigo de Etica da Enfermagem estara
passando por uma reformulagdono anode 2017.
A decisdo partiu do Conselho Federal de
Enfermagem (COFEN) neste ano de 2016,
quando instituiu uma comissdo nacional para
reformulagdo do Codédigo de Etica dos
profissionais de Enfermagem.

Em Alagoas, o Coren-AL ja instituiu uma '\

REFORMULACAO DO

Caodigo de

ETICA

Dos Profissionais de Enfermagem

FACA PARTE DESSA MUDANCA!

Contato: cipe@corenalagoas.org.br

comissdo regional para participar da
reformulagcdo do codigo, comissdo essa
composta pelas Enfermeiras Mariana Pelissari
Ribeiro, Adriana Veira Junges e Aline de Araujo
Marques.

No entanto, todos os profissionais podem e devem participar
ativamente desse processo! Durante o ano de 2017 serdo realizadas
reunides e todos os interessados em participar e colaborar basta
entrar em contato via e-mail no cipe@corenalagoas.org.br .
Contamos com voces!

Profissionais de Enfermagem de Alagoas sao destaque em prémio do COFEN

Auxiliar de Enfermagem é premiado
por comprometimento com a profissao

O Auxiliar de Enfermagem Dimas José Costa
ganhou este ano o prémio Anna Nery como
reconhecimento pela assisténcia prestada no Hospital
Geral do Estado de Alagoas e no Hospital Escola
Portugal Ramalho. Dimas atua ha 13 anos na profissao
e foi destaque no trabalho humanizado que presta a
Sseus usuarios.

(“Amo o que eu faco. Eu trabalhava anteriormente)
como auxiliar de escritorio, mas sempre gostei muito
de cuidar das pessoas e minha familia me incentivou
a fazer o curso de auxiliar de Enfermagem. Fiz e ndo
me arrependo, é muito gratificante acompanhar a
evolugdo dos pacientes e saber que ajudei de alguma
forma, que fiz parte disso”

-Dimas José Costa.

S

Dimas José Costa, auxiliar de Enfermagem ganhador do prémio Anna Nery em 2016

Enfermeira Alagoana é homenageada por projeto
de Cuidados Paliativos a pacientes com Cancer

A Enfermeira Maria Cristina Soares Figueiredo Trezza foi
homenageada em 2015 com o prémio Anna Nery, do Conselho
Federal de Enfermagem. Cristina foi reconhecida pelo projeto de
extensdo que ela desenvolve junto com os académicos de
Enfermagem, projeto esse que consiste em prestar assisténcia em
cuidados paliativos a pessoa com cancer.

Além da assisténcia ao doente, Cristina procura junto com seu
grupo atender as familias dos pacientes que optaram por ficar em
sua fase final de cancer em casa. O grupo ensina as familias a
cuidar do doente, tornando-se um gerenciador do cuidado,
procurando melhorar a qualidade de vida do doente e da familia
diante da situacao.

O lindo trabalho da Enfermeira vem sendo desenvolvido desde
2009, além do prémio Anna Nery, com muita luta, o projeto esta
conseguindo seu espago dentro da clinica médica do Hospital
Universitario de Alagoas, onde serdo abertas duas enfermarias
para cuidados paliativos em oncologia. Profissionais como
Cristina sdo exemplos e motivo de orgulho para a enfermagem
alagoana.

(.. . .Y

Precisamos ter mais
cuidado, precisamos
cuidar da vida, mas
também aprender a
cuidar da morte como
uma parte da vida, cuidar
com mais dignidade e sem
sofrimento”

- Cristina Figueiredo
\\ J

Enf* Maria Cristina Figueiredo com sua paciente Isabel
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TER(;AS DO CONHECIMENTO: O CICLO DE PALESTRAS DO COREN-AL EM 2016

AUDTT 1210 DR, ArTHYR b

Finalizando o ciclo de 2016, o evento contou com a
presenca da dr. Irene Ferreira, vice-presidente do
COFEN, que proferiu uma palestra sobre o papel do
Conselho Federal de Enfermagem. Esse momento
serviu para aproximar os profissionais do estado junto
ao COFEN.

ApOs a resposta positiva as palestras e sugestdes de
temas que surgiram, o Coren-AL dara continuidade ao
projeto em 2017 e ird atender aos pedidos da categoria
na abordagem dos temas solicitados para palestra.

Palestras das Tercas do Conhecimento tiveram participacio
expressiva dos profissionais da Enfermagem
Durante o0 ano de 2016 o Coren-AL iniciou o projeto das
“Ter¢as do Conhecimento”, projeto este que buscou
levar aos profissionais do estado palestras mensais sobre
temas atuais da area da saude. Foram 11 palestras ao
longo do ano, abertas ao publico, que tiveram como
palestrantes profissionais da enfermagem e de outras
areas da saude. Foram debatidos diversos temas, dentre
eles a valorizagdo da Enfermagem; Seguranca do
Paciente, Contracepcdo Hormonal, o Atendimento a
Vitimas de Violéncia Sexual e as Novas Perspectivas no

Cuidado e Prevengao do Virus HIV.

A vice-presidente do Cofen, Irene Ferreira, foi uma
das palestrantes das Tercas do Conhecimento

COREN-AL PRODUZ QUADRO SOBRE SAUDE NA RADIO DIFUSORA

Por meio de uma parceria entre o Conselho
Regional de Enfermagem de Alagoas e o
Sindicato dos Auxiliares e Técnicos de
Enfermagem no Estado de Alagoas-SATEAL,
os profissionais de Enfermagem de Alagoas
tiveram um espac¢o reservado para a sua
categoria dentro da radio Difusora em 2016.
Através do quadro “Conversas com a
Enfermagem”, produzido pelo Coren-AL, foi
possivel criar um canal de comunicagio entre os
profissionais de enfermagem e a comunidade.

O quadro, que foi ao ar dentro do programa

Conversas com a Enfermagem” procurou promover a valorizagao dos profissionais da Enfermagem

“Momento da Comunidade”, na radio difusora
AM 960, teve em 2016 uma periodicidade
mensal (toda ultima segunda-feira do més) e
surgiu com o intuito do Conselho de divulgar as
acOes realizadas pelos profissionais de
enfermagem, assim como de favorecer a
educacdo em saude para a sociedade e
esclarecer duvidas relacionadas as acdes de
Enfermagem. Foram nove temas previamente
escolhidos e explanados por profissionais de
enfermagem, convidados pelo Coren, para levar
a populagdo um melhor esclarecimento sobre

Temas abordados e profissionais convidados
no quadro “Conversas com a Enfermagem”:

*Conhecendo o Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas — Enf*
Zandra Candiotti

*Cuidados Paliativos pela Enfermagem — Enf* Cristina Figueiredo
*Cuidados com a pessoa portadora de feridas — Enf* Carla Borba
*Cuidados com pos-operatério — Enf* Ana Claudia Coutinho
*Cuidados com o Idoso - Enf* Kelly Nascimento

Partos assistidos por enfermeiras obstétricas - Enf* Elisangela Sanches
e Acidentes domésticos — Enf® Douglas Medeiros
*Cuidados com recém-nascidos -
e Atualidades em Hanseniase — Enf* Clodis Tavares
\-Calendério de Vacinas - Claudeane Nascimento

Enf* Ana Carla Soares

N

assuntos do cotidiano.
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COREN-AL ITINERANTE VISITA
MUNICIPIOS AFASTADOS DE MACEIO
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Coren Itinerante facilita ao acesso
aos profissionais de municipios mais afastados

Os municipios de Palmeira dos Indios, Campo Alegre,
Olho d’agua das flores e Canapi receberam a visita do
Coren Itinerante em 2016. O projeto ¢ uma acdo do
Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas
(COREN-AL) que descentraliza as agdes do Conselho e
facilitando o acesso aos profissionais da Enfermagem
(enfermeiros, técnicos e auxiliares) que moram em
locais mais afastados da capital de Alagoas. A chegada
do COREN-AL Itinerante permite que os inscritos
tenham acesso aos servigos de:

- Recadastramento;

- Inscrigdes (provisorias e definitivas);

- Atualizagdo cadastral;

- Cancelamento de inscri¢ao;

- Certidao de nada consta;

- 2*viada carteira ou cédula profissional;

-2*viado boleto de anuidade;

- Parcelamento de débitos;

- Registro de especializagdo e de qualificagdo. Além das
visitas no interior, os hospitais da capital também tém
recebido o carro do Coren Itinerante, em 2016 os
profissionais do Hospital Universitario e o Hospital
Geral do Estado de Alagoas também contaram com os
servigos do “Coren Mdvel”. Para 2017,0s planos ¢ de
que sejam atendidos pelo projeto uma quantidade cada
vez maior de Municipios afastados da capital.

ANUIDADES 2017

Considerando a crise economica atual, ndo houve
aumento nos valores das taxas de servi¢o do Coren-AL.
Os valores das anuidades ja estao disponiveis, elas terdo
vencimento em 31 de marco de 2016 e poderdo ser
recolhidas da seguinte forma:

I — com 20% de desconto em cota Unica até¢ 31 de
janeiro;

IT — com 15% de desconto em cota Unica até 28 de
fevereiro;

IIT—com 10% desconto em cota unica até 31 de margo;

IV — sem desconto em até 05 (cinco) parcelas mensais, Profissional, valorize-se! Comparega ao Coren-AL para adquirir

CADASTROS DESATUALIZADOS DIFICULTAM

COMUNICACAO COM OS INSCRITOS

O Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas
informa que mais de 700 carnés deanuidades de 2016
foram devolvidos pelos correios para este Regional. Em
geral, essas devolucdes tém ocorrido devido as
mudang¢as de endereco dos profissionais de
Enfermagem que ndo realizaram a atualizacdo em seu
cadastrono Coren.

Os inscritos devem manter seus dados atualizados no
Conselho Regional, conforme determina o artigo 53 do
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, na
secdo “Responsabilidades e deveres”: “Manter seus
dados cadastrais atualizados e regularizadas suas
obrigacdes financeiras com o Conselho Regional de
Enfermagem”.

Essa atualizacdo do enderego pode ser realizada via
online no site do Coren pelo link:
http://al.corens.portalcofen.gov.br/servicos-on-line
; presencialmente na sede do Conselho, que fica
localizada em Maceio na Rua Dr. José Bento Junior, n°
40, Farol ou na subse¢do em Arapiraca, na Rua
Esperididao Rodrigues, n®223, 1° Andar, sala 08, Centro.
e ] = \ T

2016

ANUIDADE

Mais de 700 carnés foram devolvidos este ano devido a dados desatualizados

Cuidar em Sauide

iguais e sucessivas, desde que a ultima parcela ndo o seu adesivo de valorizacao da profissao!

ultrapasse o exercicio fiscal.
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