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Edital n® 001/2019 - Processo Seletivo Simplificado — PSS

para contratagdo de Profissional da drea de Tecnologia da Informagao —TI.

O Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas — COREN/AL, Autarquia
Federal criada pela Lei n2 5.905/73, de 12 de julho de 1973, dotada de personalidade juridica
de direito publico, por meio da Comissdo de Processo de Processo Seletivo Simplificado do
Coren/AL, designada pela Portaria n2 134 de 2019, por meio do Presidente do Conselho
Regional de Enfermagem de Alagoas, torna publico, para o conhecimento dos interessados,
a abertura do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de (01) um profissional na
area de Tecnologia da Informagdo - Tl, por tempo determinado, mediante as condigbes
estabelecidas neste Edital, nos termos do Artigo 37, IX, da CF/88 e da Lei n® 8.745/93, para

preenchimento da fungao.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital e constara de duas fases. A
primeira compreenderd a avaliagdo objetiva de curriculo, de carater classificatorio. A
segunda compreenderd a entrevista, de carater classificatorio e eliminatorio. Todas as
fases serio conduzidas sob a responsabilidade da Comissdo do Processo Seletivo

simplificado, constituida através da Portaria 134/2019, de 05 de julho de 2019 -

Coren/AL.

1.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos.
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13. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os atos, editais e
comunicados referentes ao Processo Seletivo, que serdo publicados no site

(www.corenalagoas.org.br) do Coren/AL.
2 DO OBJETO

2.1 O candidato selecionado sera contratado pelo Coren/AL, sob regime previsto na

legislagdo trabalhista vigente — CLT.

2.2 O candidato deve observar fielmente a legislagdo pertinente a contratagdo temporaria,

bem como as prescrigdes do contrato que firmar com o Coren/AL.

2.3 O contratado, nos termos deste edital, estara sujeito aos mesmos deveres e proibigoes, e
ao mesmo regime de responsabilidade, vigentes para os demais servidores publicos do

Coren/AL, no que couber.

2.4 O contrato podera ser rescindido nas seguintes hipoteses:
2.4.1. Pelo término do prazo contratual;
2.4.2. A pedido do (a) contratado (a);

2.4.3. Por conveniéncia da Administragdo Publica ou por interesse do servigo, a juizo da

autoridade competente que procedeu a contratacao e;

2.4.4. Quando o (a) contratado (a) incorrer em falta disciplinar ou provocar justa causa

para sua rescisao.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

3.1. Ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado. gz
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3.2. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués com residéncia permanente no Pais,
se houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos termos do § 12, do art.12, da

Constituigao Federal.
3.3. Estar em gozo dos direitos politicos.
3.4. Estar quite com as obrigagGes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
3.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.
3.6. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completados até a data da inscri¢o.

3.7. N&o estar em exercicio remunerado em qualquer cargo, fungdo ou emprego publico
em quaisquer tipos de o6rgdos ou entidades: empresa publica, sociedade de
economia mista; autarquia vinculada a Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal,
inclusive Fundagdo Civil mantida ou subvencionada pelo Poder Publico, salvo a

excegao prevista no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal/88.

3.8. Nao estar em licenga, ainda que remunerada, de cargo ou emprego publico que exerca
na Administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado e Municipios, salvo a exce¢3o

prevista no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal/88.

3.9. Gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel

com o exercicio do emprego ou fungdo a desempenhar.
3.10. Possuir habilitagdo ou formagdo profissional para o exercicio do cargo ou fungao.

3.11. N3o possuir antecedentes criminais, provado por certiddes negativas expedidas pelos
cartérios de distribuicdo dos oficios criminais no(s) domicilio(s) dos dltimos cinco

anos.

3.12. Cumprir as determinagdes contidas neste edital.
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4 DOS REQUISITOS BASICOS DO CARGO E FUNGAO
4.1. Analista de Tecnologia da Informagdo

4.1.1. Diploma ou certificado de conclusdo do curso Tecndlogo em Processamento de
Dados, Computac3o, Sistemas de Informagdo, Analise de Dados, ou de Bacharelado em
Engenharia de Computagdo, Ciéncia da Computagdo, Sistemas de Informacdo, Andlise

de Dados, expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC.

4.1.2. Experiéncia comprovada de, no minimo, 1 ano na fungao.

5 DAS INSCRIGOES

5.1. Os(as) interessados(as) em se inscrever no Processo Seletivo deverdo enviar curriculo,
devidamente comprovado de acordo com as exigéncias do item 11 deste edital, e
cépia do documento de identidade, todos em formato PDF, exclusivamente pelo e-

mail selecao@corenalagoas.org.br ATE A DATA IMPRORROGAVEL DE 18/07/2019.

5.2. O n3o atendimento aos requisitos dos itens 3, 4 e 5 deste edital implicard no imediato

indeferimento do pedido de inscrigao, inabilitando assim o (a) candidato(a) para as

etapas do processo.

5.3. Os demais documentos comprobatérios serdo requisitados no ato da entrevista dos

candidatos aprovados para esta fase e/ou no processo de contratagao.
Ali i os 5 (cinco) candidatos melhores classificados

5.4. Concluida a etapa de analise curricular,

ser3o convocados para a ultima fase de entrevista por meio de publicagdo no site do

ou mensagem via

o

CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

Coren/AL (www.corenalagoas.org.br) e/ou envio de e-mail e/
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Whatsapp e/ou ligacdo telefénica informando dia e hora em que deverdo

comparecer.

5.5. O ndo comparecimento do(a) candidato(a) no dia e hora aprazados implica na imediata

eliminacdo do certame.

6. DAS ESPECIFICAGOES DA FUNCAO

FUNCAO

VAGAS

ATRIBUIGOES E ATIVIDADES

Analista de
Tecnologia
da

Informagao

01

Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades do Departamento
de Tecnologia da Informagdo (DTI) alinhando-as com a Diretoria do Coren
AL; Assessorar a Presidéncia do Coren AL na tomada de decisdo quanto a
defini¢do de politicas de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC);
Propor a formulagdo de estratégias de tecnologia da informacao alinhadas
as estratégias institucionais; Propor a destinagdo de recursos
or¢amentdrios adequados para realizagdo das estratégias de TIC; Planejar,
coordenar, controlar e executar os servigos da area de TIC; Desenvolver e
implementar politicas e diretrizes que traduzam as melhores praticas
existentes e ou disponiveis no mercado, visando a otimizagdo dos servigos
e utilizagdo dos recursos sob sua responsabilidade; Propor planos de
investimentos visando atualizagdo tecnolégica; Prover o Coren AL de
sistemas e recursos de TIC necessarios a execugdo da sua missdo e visdo
de futuro; Disseminar e incentivar o uso da TIC como instrumento de
melhoria do desempenho institucional; .Cumprir e fazer cumprir as
decisdes oriundas do Comité de Tecnologia da Informagdo do Coren AL;
Atender aos empregados publicos, Conselheiros Regionais e
colaboradores no que |he for atribuigdo; Solicitar a abertura de PAD a

autoridade competente, quando necessario; .Planejar, coordenar,
P

iail
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controlar e executar as atividades referentes a sua drea de atuagio;
Realizar treinamento para as unidades funcionais do Coren AL, quando
necessdrio, nas atividades referentes a sua area; Cumprir horario de
expediente estabelecido em contrato; Exercer outras atividades que lhe

forem atribuidas na sua drea de atuacdo.

6.1 O profissional que ndo demonstrar possuir os atributos pessoais indicados, ou deixar de
cumprir, ou realizar, as atribuicdes e atividades da fungdo, acima indicados, sera

desligado e imediatamente substituido, na ordem de classificagio do processo seletivo.
7 DA REMUNERAGAO, JORNADA E LOCAL DE TRABALHO
7.1. A salario sera fixado no valor de RS 3.500 (trés mil e quinhentos reais) bruto.
7.2. A jornada de trabalho sera de 30 (trinta) horas semanais.

7.3. O local de trabalho serd definido pela Diretoria do Coren/AL, podendo ser em quaisquer

das Sedes do Regional, de acordo com as necessidades da Administracdo.

8 DO PROCESSO DE CONTRATAGAO E PERIODO DE DURACAO

8.1. O Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas — Coren/AL convocara o(a)
candidato(a) selecionado(a) de acordo com a ordem classificatéria para entrega dos
documentos e exames admissionais, ocasido em que deverd comparecer na Sede do

Coren/AL, situado na Rua Dr. José Bento Junior, n? 40, Macei6/AL em até 2(dois) dias Uteis

ap0s a convocagao, sob pena de perda da vaga.

8.2. O contrato tera duragdo de até 01 (um) ano e podera ser prorrogado por igual periodo,

persistindo a razdo da justificativa que o ensejou. 9@

82)3221- 4118
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8.3. Os exames médicos admissionais tém carater eliminatério e & restrito ao(a) candidato(a)

convocado(a) para os procedimentos pré-admissionais.

8.3.1. O(a) candidato(a) considerado(a) inapto(a) na Inspe¢io de SaGde serd

excluido(a) do Processo Seletivo Simplificado.

8.4. A exclusivo critério do Coren/AL, podera ser formado Cadastro Reserva com vistas a
ranquear os 3 (trés) melhores classificados no certame, que sera utilizada na hipétese do
candidato selecionado por qualquer motivo n3o assumir a vaga, respeitada sempre a ordem
de classificagdo. A lista com os classificados sera publicada no site

(www.corenalagoas.org.br) do Coren/AL tio logo concluido o Processo Seletivo Simplificado.

8.5. A participagdo e aprovagdo no Processo Seletivo n3o geram direito a contratagio,

podendo esta ser realizada ou nao, segundo a necessidade, conveniéncia e a oportunidade,

a critério do Coren/AL.
9 DA DOCUMENTAGAO PARA ADMISSAO NA FUNCAO

9.1 A contratacdo do(a) candidato(a) ficara condicionada & sua classificagdo no Processo
Seletivo, ao atendimento aos requisitos, as condi¢bes estabelecidas neste Edital e a

apresentagdo dos documentos exigidos para contratagdo através de Copia autenticada em

Cartdrio Judicial ou Extrajudicial, descritos a seguir:
9.1.1. Cadastro de Pessoa Fisica-CPF;
9.1.2. Comprovante de Inscrigdo no PIS/PASEP, se possuir;
9.1.3. Cédula de Identidade;
9.1.4. Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagdo/justificativa;

9.1.5. Certificado de Reservista ou outro documento que comprove a quitagao das

obrigacdes militares, se do sexo masculino;

. —F : one: - 8
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9.1.6. Certiddo de Nascimento/Casamento;

9.1.7. Declaragdo Negativa de Acumulagdo de Cargo Publico com Orgio da
Administrag3o Direta e Indireta, observadas as disposi¢des contidas no art. 37, incisos
XVI e XVII, todos da Constituicio Federal (formuldrio emitido pelo Coren/AL a ser

assinado no ato de entrega dos demais documentos);
9.1.8. 02 (duas) fotos datadas e atualizadas, tamanho 3X4;

9.1.9. Certiddo de Antecedentes Civeis e Criminais da Justica Comum Estadual e
Federal do Estado de Alagoas e do Estado em que o candidato teve domicilio nos

Gltimos 05 (cinco) anos;

9.1.10. Diploma ou certificado de conclus3o de curso do cargo pretendido, de acordo

com as especificages do item 6 deste Edital;

9.1.11. Comprovante de residéncia;

9.2. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e nimero de telefone

atualizados para viabilizar os contatos necessarios.

9.3. Ndo ocorrera a contratagdo do candidato que ndo comprovar a documentagdo exigida

neste Edital, mesmo que classificado.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. Os procedimentos e periodos previamente estabelecidos para este PSS est3o

apresentados no quadro a seguir.

Procedimentos Periodo

Inscri¢do e entrega de titulos via site 10/07/2019 a 18/07/2019

TN

#~

18
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Divulgagdo  preliminar  das inscrigdes | 19/07/2019
deferidas
Divulgagdo de resultado preliminar dos 23/07/2019
titulos
Recursos de resultado dos titulos e 24/07/2019
convocagao para a entrevista
Entrevista 25/07/2019
Resultado final 26/07/2019

11. DA AVALIAGCAO DOS TiTULOS

11.1. A Andlise de Titulos possui carater classificatorio e pontuacdo méxima de 100 (cem)

pontos, conforme critérios de pontuag3o estabelecidos no quadro a seguir:

Formagao Académica

Titulo Nivel Maximo de | Pontuagio Pontuagdo Pontuagdo
titulos por titulo maxima no | total
item
Certificado Especializagdo | 01 2 2
expedido por | (concluida)
instituicdo
Mestrado 01 3 3
reconhecida 10
(concluido)
pelo MEC
Doutorado 01 5 5
T

ol
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Tempo de Servigo

Experiéncia Periodo Pontuagdo por | Pontuagdo maxima
periodo no item

Exercicio de cargo, | 30 dias 2,0 90,0

emprego ou fungdo

em Instituigcdo

Pdblica ou Privada

em atividades
profissionais
relacionadas 3 &rea

de atuagdo

11.2. Consideragdes sobre a pontuagio:

11.2.1. Caso ainda ndo possua o certificado, sera aceito documento expedido pela Instituicio

responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a data de conclus3o e a carga
hordria.

11.2.2. Em caso de documentos (titulos apresentados) gerados por via eletrénica, a chave

especifica (digito identificador/verificador) devera estar impressa de modo visivel no préprio

documento digitalizado a ser verificado.

11.2.3. Para comprovagio do tempo de servigo o candidato devera anexar digitalmente no

momento de sua inscricio: W

Sede: Rua Dr, José Bento Junior, 40, Farol, Macei6-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221- 4118 )
Subsecdo: Rua Esperidiao Rodrigues, 323, 1° andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

Scanned by CamScanner



Coren®

hod
M Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020 UM NOVO TEMPO

a) No caso de servidor publico: Certidio de tempo de servigo ou declaragio/atestado
emitido pelo Org3o/Entidade em que conste o periodo (com inicio e fim), a fungdo exercida

e a discriminagdo do servigo realizado/descri¢do das atividades desenvolvidas.

b) No caso de servico na area privada: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
constando obrigatoriamente a pagina de identificagdo com nimero e série, a pagina com a
qualificagdo civil, a(s) pagina(s) do(s) contrato(s) de trabalho e a(s) pagina(s) em que conste a
funcdo exercida. Caso o candidato n3o possua a CTPS, em virtude de perda ou roubo, deverd
apresentar documento fornecido pelo INSS onde conste a contribuigdo previdenciaria por
tempo de servigo, juntamente com o Boletim de Ocorréncia e declaragdo/atestado nos
termos abaixo descritos. Caso a qualificagio e funcdo exercida descrita na CTPS ndo
evidencie a vinculagio das atividades com as exigidas para o cargo pretendido, o candidato
deverd apresentar uma declaracio/atestado emitido pelo Empregador, constando
expressamente o periodo (data de inicio e fim), a funco exercida e a descri¢do dos servigos

e atividades desenvolvidas.

c) No caso de prestacdo de servigo como pessoa juridica: Apresentagdo de atos constitutivos
da empresa atualizados (contrato social com dGltima atualizagdo) e atestado de capacidade
técnica reconhecida pelo Conselho de Classe, onde constam informag@es relacionadas ao
servico prestado, periodo (data de inicio e fim); vinculando nome de pessoa fisica do
prestador e destacando a fungdo exercida. Caso ndo possua reconhecimento do Conselho,
deverdo ser apresentadas as notas fiscais de prestacdao de servigo correspondentes ao

periodo do atestado apresentado.

d) No caso de profissional auténomo: Atestado de capacidade técnica fornecida pelo
contratante, onde constem informagdes relacionadas ao servico prestado, periodo (com
inicio e fim); vinculando nome de pessoa fisica do prestador, destacando a fungdo exercida.
O atestado deve ter reconhecimento do Conselho de Classe ou estar acompanhado do

recibo de pagamento auténomo e guias de recolhimento de INSS. 67@
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11.2.4. Na comprovagao de experiéncia, a fragdo igual ou superior a 20 dias no término do

periodo de contratagdo pontua como més completo. Periodos concomitantes pontuam

apenas uma vez.

11.2.5. As atividades descritas nos atestados, certiddes, declaragdes ou outros documentos

apresentados devem corresponder ou estar vinculados as especificagdes das exigéncias do

cargo pretendido.

11.2.6. Em caso de vinculo(s) ativo(s), o tempo de servico serd contado até a data de

abertura das inscri¢ges.

11.2.7. Nao serdo pontuados os titulos exigidos como requisito/escolaridade para o exercicio

do cargo.

11.2.8. Os Titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar acompanhados da
traducao para a lingua portuguesa por Tradutor Juramentado e, ainda, no caso de
Graduagdo e Pés-Graduagdo, da revalidagdo, de acordo com a Lei Federal n2 9.394/96, que

estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

11.2.9. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas
ou entrelinhas, sob pena de ndo serem pontuados. Ndo serdo pontuados os titulos que n3o

constarem o nome do candidato.

11.2.10. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢3o dos
titulos do candidato, o candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova e

consequentemente devera ser eliminado do processo.

11.2.11. Permanecendo divida para a Banca em relagdo a autenticidade dos documentos
gerados por via eletrdnica, ou, ainda, ndo sendo possivel a comprovagdo da autenticidade

devido a falhas na comunicagio eletrdnica (Internet), o Titulo ndo sera pontuado.

11.3. NAO serdo pontuados os Titulos: ?\?’

Sede: Rua Dr. José Bento Jinior, 40, Farol, Macei6-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221- 4118
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11.3.1. de curso apresentado para suprir a habilitagdo/exigéncia do cargo;

11.3.2. de curso cuja emissio do comprovante da titulagdo tenha ocorrido por instituicdo

sem reconhecimento pelo MEC;

11.3.3. sem a informagdo do nome do candidato ou com nome diferente da inscricdo e/ou

dos documentos apresentados para comprovagao;
11.3.4. de eventos que n3o estejam descritos na grade de pontuacio;
11.3.5. de cursos ndo concluidos;

11.3.6. apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia,
atestados/atas de apresentacio e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia,

dissertacdo ou tese, assim como outro documento que ndo atenda as exigéncias expressas

na grade de pontuagdo;

11.3.7. sem a tradugdo para a lingua portuguesa e/ou a revalidag3o;

11.3.8. que ultrapassem a pontuagdo méaxima, conforme grade de pontuag3o;
11.3.9. que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas;

11.3.10. que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que

comprometam ou impossibilitem a Banca de aferir a pontuagdo correta segundo os critérios

previstos neste Edital.

11.3.11. de periodos de experiéncia anteriores a data de 10 de julho de dois mil e catorze;

12 DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado do

Coren/AL. 9@ %
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12.2. A integra deste Edital poderd ser obtida na Sede do Coren/AL e no portal

www.corenalagoas.org.br.

Gabriela Ferreira Pinto de Holanda
Procuradora Geral do Coren-AL

Assessora Secretaria/da Diretoria do Coren-AL

A

Dlsona Hagateolt Jlungy
Débora Hagestedt Muniz

Assessora de Comunicag¢do do Coren-AL

vs O 1\

Renné Cosmo da Costa
COREN /AL N° 371396-ENF
Presidente
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