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EDITAL N2 01/2021

CHAMADA PUBLICA

PREAMBULO

O planejamento reprodutivo consiste em garantir as mulheres e aos homens um direito basico de cidadania,

previsto na Constituicdo Brasileira: o direito de ter ou nao filhos. Assim a assisténcia em anticoncepgdo pressupée

a oferta de todas as alternativas de métodos contraceptivos aprovados pelo Ministério da Saude, bem como o

conhecimento de suas indicagdes, contraindicacdes e implicacdes de uso, garantindo a mulher, ao homem ou ao

casal os elementos necessdrios para a escolha informada sobre os métodos seguros e eficientes, isto &,

cientificamente aceitos.

Estratégias devem ser utilizadas para garantir esse acesso a essas mulheres, além de utilizar de um instrumento

legal, que é a consulta de enfermagem, privativa pelo enfermeiro pela Lei do exercicio profissional n 7.498/86.

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas torna publica a abertura do processo seletivo para

o Projeto de Consulta de Enfermagem Ginecoldgica com énfase no Planejamento Reprodutivo e Sexual, que visa

qualificagdo profissional e acessibilidade as familias, nos seguintes termos:

1.

1.1.

2.1.

3.1.

3.2.

3.3.

DA FINALIDADE

O presente edital tem por finalidade selecionar Municipios que possuam 10 ou mais Equipes de Saude na
Atencdo Primaria (PACS/ESF) para Capacitacdo em Consulta de Enfermagem ginecoldgica com énfase no
Planejamento Reprodutivo e sexual, em conformidade com os artigos 82 e 15 da lei n2 5.905, de 12 de
julho de 1973.

DO PUBLICO ALVO

Poderdo participar os Municipios do Estado de Alagoas que possuem Enfermeiros efetivos na rede de
Atencdo Primaria, atuantes na Estratégia Saude da Familia (ESF).

DAS INSCRICOES

As inscri¢Ges serdo realizadas exclusivamente de forma on-line, através do preenchimento do formulario
eletrénico pela Plataforma Pipefy, disponibilizado no link https://app.pipefy.com/public/form/yVtiEGIS,

pelo gestor de saide do municipio, no periodo de 30 de agosto até as 13h59 do dia 29 setembro de 2021,
e deverdo ser anexados os documentos obrigatorios que estdo descritos no quadro 2.

ApOs a submissdo da inscricdo o gestor recebera uma mensagem com um link no email cadastrado para
inscricao individual dos enfermeiros por ele indicados.

O COREN/AL n3o se responsabiliza por problemas ocasionados pela falha de acesso a internet ou inscrigGes
incompletas por parte do candidato, ndo sendo admitida a prorrogac¢do do prazo.
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4. DO PROCESSO DE SE

4.1.A selegdo dos municipios sera realizada através de Andlise Documental pela Comissdo do Processo

UM NOVO TEMPO

Seletivo, seguindo os Critérios para o Municipio e para o Enfermeiro indicado pelo gestor, no quadro 1.

Quadro 1 - Critérios para elegibilidade para o processo seletivo

CRITERIOS PARA O MUNICiPIO

CRITERIOS PARA O ENFERMEIRO INDICADO PELO
GESTOR

Ter no minimo 10 Equipes de Saldde na Atengdo
Primaria;

Ser efetivo e atuante na ESF com devida

comprovagao;

Ter servigo de referéncia ginecoldgica;

Ter inscricdo ativa no COREN/AL na categoria de
Enfermeiro;

Ter servico de USG endovaginal e transabdominal
de referéncia;

Estd regular com as obrigag¢des financeiras, éticas e
legais perante o COREN/AL.

Ter Certiddo de Responsabilidade Técnica (CRT)
para Atencdo primaria Municipal emitida pelo
COREN/AL e vélida, ou protocolo de requerimento;

Quadro 2 — documentos obrigatdrios

GESTOR DO MUNICIPIO

ENFERMEIRO

Documento que comprove o quantitativo de Equipes
de Saude da Atengdo Primaria, descrevendo cada
uma delas.

Carteira de Identificacdo Profissional — CIP valida

e CPF

Comprovacdao de rede instalada de referéncia e
servico de ultrassonografia

Certiddo Negativa de Débitos do COREN AL

Certiddo de Responsabilidade Técnica vinculado ao
COREN AL — CRT ou o Protocolo de Requerimento

Certid3o de Antecedentes Eticos do COREN AL

Carta de anuéncia do gestor Municipal. ANEXO 1

Comprovacdo de vinculo com o municipio

(portaria ou contracheque)

4.2.Serdo ofertadas 56 vagas, conforme o quantitativo de vagas por regido de salde descritas no quadro

abaixo.

REGIOES DE SAUDE DE ALAGOAS VAGAS REGIOES DE SAUDE DE ALAGOAS | VAGA
S

12 REGIAO 12 62 REGIAO 5

22 REGIAO 4 72 REGIAO 16

32 REGIAO 3 82 REGIAO

42 REGIAO 3 92 REGIAO

52 REGIAO 8 102 REGIAO

Total Geral: 56 vagas

4.2.1. Todas as regibes de saide devem contemplar no minimo um Municipio por regido. Cada Municipio

deverd inscrever 1 enfermeiro a cada 10 equipes de saude devidamente comprovada. Sendo
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garantido 15 vag m questao.

5. DO RESULTADO

5.1.0 resultado preliminar sera divulgado no dia 01/10/2021, as 17h00min, na pagina oficial do COREN/AL
www.corenalagoas.org.br/

5.2.0 resultado final, apds o prazo para recursos, serd divulgado no dia 05/10/2021, na pégina oficial do
COREN/AL www.corenalagoas.org.br/

5.3.0s municipios contemplados receberdo uma mensagem no email cadastrado no ato da inscrigdo, bem
como os enfermeiros indicados respectivamente.

5.4.Sera desclassificado do processo seletivo o municipio que:
5.4.1. N3o apresentar a documentagdo completa exigida neste Edital.

5.4.2. N3o atingir os criterios obrigatdrios.

6. DOS RECURSOS

6.1. O municipio que desejar interpor recurso contra o resultado do processo podera fazé-lo nos prazos
descritos no Item 7 deste edital (Cronograma) exclusivamente de forma on-line, através do preenchimento
do formulario eletrénico pela Plataforma Pipefy, disponibilizado no link
https://app.pipefy.com/public/form/pD_9H40x

6.2. Devem constar no Recurso:
6.2.1. Aidentificagdo completa do gestor e do municipio;

6.2.2. Os motivos e fundamentos da interposigao.

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADES PRAZOS
Publicagdo do edital no site oficial do Coren/AL (30/08/2021
Periodo de Inscrigdo 30/08/2021 a
29/09/2021

Resultado Preliminar 01/10/2021 as 17h00min
Periodo de Recurso 04 /10/2021
Resultado Final 05/10/2021

8. DO CURSO

8.1.A Capacitagdo em Consulta de Enfermagem ginecoldgica com énfase no Planejamento Reprodutivo e
sexual, terd carga horaria total de 100 horas, 20 horas de atividades tedricas e tedrico pratico que ocorrera
em um das sedes das duas macroregibes de saude e 80 horas com atividades praticas com as (os)
enfermeiras (0s) em servigo, no municipio selecionado.

8.2.0 cronograma seguira distribuicdo por regides de saude a ser divulgado posteriormente;

8.3. As (os) Enfermeiras (os) indicadas dos municipios selecionados deverdo assinar um termo de compromisso
para participagdao no curso.
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9. DISPOSICOES FINAIS

9.1.Se houver vagas remanescentes de algum municipio, outros poderdo ser contemplados na mesma regido
de saude, de acordo com os critérios e organiza¢do de rede instalada, que serdo analisadas pela Comissdo
do Processo seletivo.

9.2.0s Municipios selecionados no processo seletivo de que trata o presente Edital deverdo ofertar um local
para a realizagdo da capacitacgdo.

9.3.0 gestor de salde do municipio deve se comprometer na garantia de insumos para o atendimento as
mulheres nas unidades de saude onde ocorrera a capacitagdo.

9.4.0 processo de selegdo serd coordenado por Comissdo instituida por essa autarquia através da PORTARIA
COREN/AL N2 163/2021.

9.5. Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste edital serdo avaliados por essa comissdo e homologados
pela Plenaria do COREN/AL.

Renné Cosmo da Costa
Presidente do Coren/AL

Sede: Avenida Moreira e Silva, 430, Farol, Maceio-AL — CEP: 57051-530 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 1° andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP: 57300-060 Fone: (82) 3522-5824



W Coren

;‘\" Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2021-2023 UM NOVO TEMPO

ANEXO |

TIMBRE DO MUNICIPIO

CARTA DE ANUENCIA DO GESTOR

Declaramos para os fins que se fizerem necessdrios que o (a) Enfermeiro (a)
, lotado (a) na/no , que pleiteia

vaga na Capacitacdo de Enfermeiros em Consulta de Enfermagem Ginecoldgica com énfase no Planejamento
Reprodutivo e Sexual ofertada pelo Coren/AL, tem anuéncia para participacdo nas atividades presenciais da
referida capacitagdo.

Caso ocorra a incompatibilidade de horarios da capacitagdo com a carga horaria
normal de trabalho, serd emitida uma declaracdo pelo érgdo realizador da capacitagdo, comprovando a efetiva
participacdo do profissional. Esse documento compensara a auséncia do enfermeiro.

, de de
(Local e data)

(Assinatura e carimbo do gestor municipal)
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